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Le posizioni di lavoro dipendente in genere 

 le donne hanno recuperato le posizioni lavorative perse 

durante la crisi nella quale il punto più basso è stato nel 

2014 con quasi 21mila posti di lavoro in meno rispetto al 

2008.  
 

 Il 2016 si chiude per le donne con un saldo positivo 

(rispetto al 2008) di 9.500 unità. 
 

 Per gli uomini il saldo è invece ancora negativo: nel 2016 

è meno 22.800  
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Posizioni di lavoro dipendente industrie/servizi 

 

 

 Il saldo positivo delle donne è dovuto alla crescita dei 

posti nel servizi:  più 35.000 nel 2016 
 

 Nell’industria i posti persi dalle donne sono invece nel 

2016 ancora oltre 26.000  
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Le posizioni di lavoro per settore 

 

 Per le donne crollano i posti nel Made in Italy  - 18.000 

ed in particolare nel Tessile Abbigliamento       - 12.600  

 In controtendenza solo l’industria Alimentare     + 1.300 

 

 Positivo il conto per le donne nel Commercio e Turismo    

(+ 11.000) e ancora più nei Servizi alla persona 

(+26.000) 
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Le posizioni di lavoro per qualifica 

 

 

 Operaie -20.600 

 Con mansioni tecnico-impiegatizie + 15.800 

 Insegnanti e altri lavori intellettuali + 15.700 
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Le posizioni di lavoro dipendente part time 

 

 

 Continuano a crescere le assunzioni di donne con 

lavoro a part time 

 Nel 2016 sono state poco meno della metà (46%) 

del totale 

 



 

  Il lavoro delle donne in Veneto 
13 

135.055

123.990

83.21095.785

89.755

59.200

0

20.000

40.000

60.000

80.000

100.000

120.000

140.000

160.000

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Uomini

Donne

Flussi assunzioni e trasformazioni a tempo indeterminato 

8 marzo 2017  



 

  Il lavoro delle donne in Veneto 
14 8 marzo 2017  

Posizioni di lavoro dipendente a tempo indeterminato 

 

 Nel 2015 le assunzioni a tempo indeterminato 

balzano per le donne a 90.000 unità, poco meno 

del 2008 (96.000) e l’80% in più rispetto al 2014 

 

 Nel 2016 si fermano a 59.000 unità 

 



8 marzo 8 marzo 2017 2017 
15 

 

  Il lavoro delle donne in Veneto 
8 marzo 2017  
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Posizioni di lavoro a tempo indeterminato 

 

 Per le donne il 2016 si chiude con un saldo positivo 

di assunzioni con contratto a tempo indeterminato 

pari a 32.000 unità rispetto al 2008 

 Gli uomini sono ancora sotto di 16.000 posti di 

lavoro a tempo indeterminato (ma erano arrivati 

nel 2014 a - 52.000) 
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Cessazioni volontarie dei rapporti di lavoro 

 

 Le cessazioni volontarie delle donne si riducono negli anni 

della crisi: da 80.000 del 2008 alle meno di 50.000 del 

2014 

 Nel 2015 crescono le assunzioni e così anche le cessazioni: 

54.000 

 Nel 2016 si riducono le assunzioni ma, in proporzione, 

molto di più le dimissioni: 48.700 
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Cessazioni volontarie di rapporti lavorativi per classi di età (donne) 
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Donne. Cessazioni volontarie per classi di età 

 

 Le cessazioni volontarie si riducono più per le donne in età 

dai 30 ai 54 anni (-11%) 
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Donne. Cessazioni volontarie italiane, straniere e cinesi 

 

 Il crollo delle cessazioni volontarie è maggiormente 

visibile tra le donne straniere: dalle 14.350 del 2015 alle 

9.800 del 2016. 

 La dinamica delle c.v. delle donne straniere risente se non 

in minima parte del calo occupazionale: da 17.000 del 

2008 al 14.000 del 2014 

 Il caso cinese: le c.v. crescono fino al 2015 (5.500) e 

crollano nel 2016 (3.450) 
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Prestatori di lavoro accessorio per anno (2011 – 2015) 
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I voucher (2011- 2015) 

 

 Nel  2014 le donne sorpassano gli uomini nella 

remunerazione con voucher.  

 Nel 2015 si amplia il distacco: sono 91.000 pari al 

53% dei prestatori di lavoro accessorio 
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Le lavoratrici domestiche 

 

 Al netto dei decreti flussi (regolarizzazioni 

immigrati 2009) si evidenzia la tendenza ad un 

leggero calo delle donne straniere e di una 

altrettanto leggera crescita delle donne italiane.  
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Uomini  Donne Totale In. % donne 

2008 95.275 141.928 237.203 60% 

2009 94.144 140.442 234.586 60% 

2010 91.133 139.875 231.008 61% 

2011 89.344 138.078 227.422 61% 

2012 86.581 137.806 224.387 61% 

2013 85.153 138.834 223.987 62% 

2014 89.318 139.043 228.361 61% 

2015 81.557 140.066 221.623 63% 

Occupati nella PA. Totale per genere 
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Le donne nella Pubblica Amministrazione 

 

 Calano gli occupati complessivi: dai 237.000 del 

2008 ai 221.600 del 2016 

 

 Aumenta la percentuale di donne: dal 60 al 63% 
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Occupati nella PA. Totale per genere e comparto 

2008 2015 

Uomini Donne % donne Uomini Donne % donne 

Scuola/università 23.078 70.638 75% 20.705 68.937 77% 

Sanità 18.493 41.091 69% 17.196 43.116 71% 

Sicurezza 29.693 1.714 5% 22.311 1.192 5% 

Altri enti 24.011 28.485 54% 21.345 26.821 56% 

Totale 95.275 141.928 60% 81.557 140.066 63% 
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Le donne nella P.A. per comparto 

 

 Stabile il numero delle donne nella Scuola: 70.000 

 In crescita le occupate nella Sanità: da 41.000 nel 

2008 a 42.000 nel 2015 

 In calo nella Sicurezza (stabile la quota %) 

 In calo negli Altri Enti 
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2011 2015 Var. 

Totale lavoratori 170.875 149.493 - 6% 

Donne italiane 68.079 62.934 - 8% 

Donne italiane età  55- 62 3.305 4.838 + 46% 

Donne straniere età  55 - 62 191 383 + 201% 

Donne italiane età  63 e più 390 607 + 56% 

Donne straniere età  63 e più 12 19 + 58% 
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Le donne nel settore artigiano) 


